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_______.2014



Нетішин



№ ___/_____

Про виконання у 2013 році міської програми військово-патріотичного виховання молоді та організації підготовки громадян до призову і служби в Збройних силах України на 2011-2015 роки


Відповідно до статті 25, частини 2 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення сорок сьомої сесії Нетішинської міської ради             VІ скликання від 25 вересня 2013 року № 47/1018 «Про порядок розроблення та виконання міських цільових програм», міська рада    в и р і ш и л а:


Щорічний звіт про виконання у 2013 році міської програми військово-патріотичного виховання молоді та організації підготовки громадян до призову і служби в Збройних силах України на 2011-2015 роки, затвердженої рішенням четвертої (позачергової) сесії Нетішинської міської ради VІ скликання від 30 грудня 2010 року № 4/47, з внесеними змінами, взяти до відома (додається).
Секретар міської ради







О.М.Марчук

Додаток

до рішення п’ятдесят ____________

сесії Нетішинської міської 

ради VІ скликання 

_____________.2014 № ____/______

Щорічний звіт
про виконання у 2013 році міської програми військово-патріотичного 

виховання молоді та організації підготовки громадян до призову і служби 

в Збройних силах України на 2011-2015 роки

1.Основні дані

Міська програма військово-патріотичного виховання молоді та організації підготовки громадян до призову і служби в Збройних силах України на                  2011-2015 роки затверджена рішенням четвертої (позачергової) сесії міської ради           VІ скликання від 30 грудня 2010 року № 4/47, з внесеними змінами (далі - програма), була прийнята з метою всебічного забезпечення заходів допризовної підготовки, військово-патріотичного виховання молоді на основі українських національно-історичних традицій, удосконалення якості та накопичення військово-навчальних людських ресурсів, які підлягають призову на військову службу, підвищення якості підготовки призовників до вступу в військові ліцеї, вищі військові навчальні заклади та вищі навчальні заклади, які мають військово-навчальні підрозділи, покращення стану проведення призовної кампанії на базі Славутського об’єднаного міського військового комісаріату.

Координацію дій між виконавцями та контроль за виконанням програми здійснює заступник міського голови, згідно з розподілом обов’язків. Отримання виділених коштів, контроль і щорічний звіт покладається на виконавчий комітет міської ради, в особі начальника відділу з питань оборонно-мобілізаційної і режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохоронними органами виконавчого комітету міської ради. Задіяні у реалізації програми, окрім відділу з питань оборонно-мобілізаційної і режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохоронними органами виконавчого комітету міської ради, відділ освіти виконавчого комітету міської ради, відділ у справах сім’ї, молоді та спорту виконавчого комітету міської ради, військово-облікове бюро виконавчого комітету міської ради, Славутський об’єднаний міський військовий комісаріат.
Основними завданнями програми є:

- проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед молоді щодо необхідності виконання свого обов’язку, передбаченого Конституцією України, виховання національної свідомості на героїчно-патріотичних традиціях минулого України, формування свідомості щодо необхідності захисту держави;

- здійснення контролю за проведенням і результатами допризовної підготовки юнаків у навчальних закладах міста;

- проведення оглядів-конкурсів строю та пісні, навчально-польових зборів з виконанням навчальної вправи стрільб із стрілецької зброї;

- організація попереднього відбору кандидатів для направлення у військові ліцеї, вищі військово-навчальні заклади, направлення призовників, придатних за станом здоров’я, морально-діловими якостями для проходження підготовки з військово-технічних спеціальностей у навчальні заклади Товариства сприяння обороні України;
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- здійснення контролю за військовим обліком призовників у виконавчому комітеті міської ради;

- проведення лікувально-оздоровчої роботи;

- організація призовнику громадян на військову службу;

- проведення вивчення особистості призовників, їх морально-ділових якостей, сімейно-майнового стану;

- проведення інструктажу призовників, консультацій, бесід з батьками в дні відправки призовників;

- проведення роз’яснювальної роботи серед призовної молоді щодо виконання військового обов’язку;

- організація розшукових заходів відносно осіб, які ухиляються від виконання загальновійськового обов’язку;

- проведення культурно-виховних заходів.

На фінансово-економічне забезпечення програми на 2013 рік передбачено             14,5 тис.грн., профінансовано 14 тис. 497 грн. 83 коп. на перевезення на приписку до призовної дільниці Славутського ОМВК юнаків, яким у рік приписки виповнюється 17 років та перевезення призовників на обласне медичне обстеження та відправку у війська.


2.Виконання завдань і заходів програми

	№ п/п
	Захід
	Головний виконавець
	Термін виконання заходу
	Планові обсяги фінансування тис.грн.
	Фактичні обсяги фінансування тис.грн.
	Етап виконання

	
	
	
	
	бюджет міста
	інші джерела (зазначити)
	бюджет міста
	інші джерела (зазначити)
	

	1.
	Проведення інформаційно-роз’яс-нювальної роботи серед молоді щодо необхідності виконання свого обов’язку, передбаченого Консти-туцією України, виховання націо-нальної свідомості на героїчно-патріотичних традиціях минулого України, формування свідомості щодо необхідності захисту держави 
	відділи освіти, у справах сім’ї, молоді та спорту виконавчого комітету міської ради, Славутський ОМВК
	постійно
	
	
	
	
	протягом року проводилась інформаційно-роз’яснювальна роботи та у загальноосвітніх навчальних закладах та Неті-шинському професійному лі-цеї щодо необхідності викона-ння свого обов’язку з захисту Батьківщини, служби у зброй-них силах України, МВС, СБУ

	2.
	Інформування населення міста через засоби масової інформації (преса. радіо) про хід підготовки молоді до служби в ЗСУ та проведення призову за контрактом
	виконавчий комітет міської ради, Сла-вутський ОМВК, редакція газети «Нетішинський вісник»
	перед та у період проведення призовної кампанії
	
	
	
	
	з метою володіння населення інформацією про хід призов-ної кампанії на сайті міської ради та у газеті «Нетішинсь-кий вісник» висвітлювалась відповідна інформація

	3.
	Здійснення контролю за проведенням і результатами допризовної підготовки юнаків у навчальних закладах міста 
	відділ освіти, війсь-ково-облікове бюро виконавчого коміте-ту міської ради, Славутський ОМВК
	постійно
	
	
	
	
	протягом року здійснювався контроль за відвідуванням юнаками навчальних закладів та проведенням допризовної підготовки у навчальних закладах міста

	4.
	Проведення оглядів-конкурсів строю та пісні, навчально-польових зборів з виконанням справи стрільб із стрілецької зброї
	відділ освіти виконавчого комі-тету міської ради, Нетішинський професійний ліцей
	квітень
	
	
	
	
	з метою набуття навичок колективізму, володіння бойовою стрілецькою зброєю проведено навчально-польові збори з виконання вправи із стрілецькою зброєю

	5.
	Організація попереднього відбору кандидатів для направлення у військові ліцеї, вищі НЗ. Направлення призовників придатних за станом здоров’я, морально-діловими якостями для проходження підготовки з військово-технічних спеціальностей у навчальні заклади ТСОУ. Проведення приписки громадян до призовної дільниці Славутського ОМВК
	Славутський ОМВК, виконавчий комітет міської ради
	січень-травень
	4,5
	
	4,5
	
	проведена приписка до призовної дільниці Славутського ОМВК. На виконання державного замовлення з комплектування особовим складом військово-навчальних закладів та закладів ТСОУ організовано і проведено попередній відбір кандидатів для направлення у військові ліцеї та у навчальні заклади ТСОУ

	6.
	Здійснення контролю за військовим обліком призовників у виконавчому комітеті міської ради
	Славутський ОМВК
	червень
	
	
	
	
	проведена перевірка         порядку ведення військового обліку призовників військово-обліковим бюро виконавчого комітету міської ради

	7.
	Посилення контролю за оздоровленням юнаків в період між припискою та призовом громадян, яких визнано такими, що потребують обстеження, лікування та медичного нагляду. Забезпечення призовної діяльності Славутського ОМВК інструментарієм, медичним та господарським майном, необхідним для медичного обстеження громадян
	ДЗ «СМСЧ № 4», Славутський ОМВК
	постійно
	
	
	
	
	з метою покращання здоров’я у період між припискою до призовної дільниці Славутського ОМВК та призовом громадян на строкову військову службу проводилось обстеження, лікування та медичний нагляд громадян, яких визнано такими, що потребують його

	8.
	Забезпечення проведення весняного та осіннього призовів у 2011-2015 роках у місті
	міська призовна комісія, Славутський ОМВК

	квітень-травень,
жовтень-листопад
	10,0
	
	10,0
	
	проведено призов громадян на строкову військову службу до лав Збройних сил України, МВС, СБУ

	9.
	Проведення вивчення особистості призовників, їх моральних якостей, сімейно-майнового стану, здійснення соціально-психологічного відбору, перевірки фізичних та ділових якостей юнаків згідно з даними медичних закладів, інформації, що надається правоохоронними органами, характеристик з місця роботи або навчання
	відділи у справах сім’ї, молоді та спорту, освіти виконавчого комітету міської ради, Славутський ОМВК
	у період призову
	
	
	
	
	за результатами вивчення особи-стостей призовників, їх мораль-них якостей, сімейно-майнового стану, здійснення соціально-пси-хологічного відбору, перевірки фізичних та ділових якостей юна-ків з даними ДЗ «СМСЧ № 4» у місті виконано визначений план відбору призовників та здійсне-на відправка їх для комплек-тування військових частин

	10.
	Забезпечення діяльності консультатив-ного пункту при Славутському ОМВК з метою надання соціальних послуг призовній молоді. Робота групи про-фесійно-психологічного відбору з вив-чення особистості призовників за міс-цем їх проживання, роботи, навчання
	міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, Славутський ОМВК
	у період призову
	
	
	
	
	за результатами роботи консультативного пункту при Славутському ОМВК у місті своєчасно виконано план від-бору призовників та здійснено відправку їх для комплекту-вання військових частин

	11.
	Проведення роз’яснювальної роботи серед призовної молоді щодо виконання військового обов’язку. Організація розшукових заходів відносно осіб, які ухиляються від виконання загальновійськового обов’язку
	Славутський ОМВК, Нетішинський МВ УМВС України в Хмельницькій області
	
	
	
	
	
	за результатами роз’яснюваль-ної роботи серед призовної мо-лоді та організації розшукових заходів, які ухиляються від за-гальновійськового обов’язку у місті своєчасно виконано виз-начений планом відбір призов-ників та відправка їх у війська

	УСЬОГО:
	14,5
	
	14,5
	
	



3.Оцінка ефективності виконання програми:
	Показники
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Економічні
	
	
	
	
	

	Загальний осяг виділених коштів з бюджету міста, грн.
	
	
	14,49783
	
	

	Соціальні
	
	
	
	
	

	Екологічні
	
	
	
	
	

	Інші
	
	
	
	
	

	- перевезення призовників до призовної дільниці, кількість перевезень
	
	
	5
	
	

	- перевезення на обласне медичне обстеження та відправка у війська, кількість перевезень
	
	
	5
	
	



4.Пропозиції щодо забезпечення подальшого виконання програми


Мета міської програми військово-патріотичного виховання молоді та організації підготовки громадян до призову і служби в Збройних силах України на 2011-2015 роки у 2013 році досягнута. Завдання і заходи програми у 2013 році виконані.


Однак, враховуючи економічну ситуацію в Україні, та враховуючи наслідки економічної кризи, програма потребує змін на 2014 рік у частині збільшення коштів на її подальше виконання.

Заступник міського голови





М.С.Яцюк

Відповідальний виконавець:

Начальник відділу з питань оборонно-

мобілізаційної і режимно-секретної роботи 

та взаємодії з правоохоронними органами 

виконавчого комітету міської ради 

Обух М.Д.
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